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COLLABORATIF ET GESTION DES CONNAISSANCES

1. ÉTAT DE L'ART
Connaissances, collaboratif et management : travail
collaboratif et gestion des connaissances se nourrissent 
et s’entretiennent réciproquement ; pour l’organisation, 
c’est une affaire de management.
Les communautés de savoir : en quoi les communautés 
de savoir jouent un rôle pivot dans des démarches de gestion
des connaissances et de travail collaboratif.
Gestion des connaissances, travail collaboratif 
et métiers : documentalistes, archivistes et bibliothécaires face
à la gestion des connaissances et au travail collaboratif : usages,
rôles, craintes et opportunités.
Gestion des connaissances et travail collaboratif : 
une économie du logiciel secouée par le libre : outils 
de gestion des connaissances et de travail collaboratif : 
une offre existe depuis des années. La déferlante des outils
sociaux va-t-elle mettre tout le monde d’accord ?

2. STRATÉGIE
Travail collaboratif : où en sont les entreprises ?
enquête auprès des entreprises sur le travail collaboratif : 
des usages aux conseils.
Gestion des connaissances, travail collaboratif,
conseils d’un praticien aux décideurs : dans l’organisation
tout le monde fait de la gestion des connaissances et du travail
collaboratif. En fait-on vraiment efficacement, comment mieux
faire : questions-réponses à l’usage du décideur.
Gestion des connaissances, travail collaboratif 
et système d’information : facile de télécharger un applicatif
collaboratif ; mais comment préserver la cohérence du système
d’information ?

3. MISE EN ŒUVRE
Gestion des connaissances et travail collaboratif :
repères méthodologiques : il n’existe pas une méthode
pour obtenir une gestion des connaissances ou un travail
collaboratif efficaces, mais des méthodes selon les contextes 
et les ambitions. Comment se mettre sur la bonne voie ?
Comment travailler collaborativement ? travail
collaboratif : comment animer efficacement une réunion ?
Gestion des connaissances, travail collaboratif et cycle
de vie de l’information : dans une démarche de gestion 
des connaissances ou de travail collaboratif, comment aborder 
la question du cycle de vie de l’information ? Avis d’expert.

4. SOLUTIONS
��Critères de classement des logiciels de gestion 
des connaissances et grille de lecture de l’offre
�� Panorama de l’offre logicielle classique
��Sélection d’outils de nouvelle génération

5. RETOURS D’EXPÉRIENCE
Le vécu dans les secteurs privé et public
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connaissances et collaboratif :
soyez efficace et innovant

PARUTION : février 2008
offre de souscription

46euros 37euros

48 pages pour optimiser le travail collaboratif et 
la gestion des connaissances dans votre organisation

Je commande ..... exemplaire(s) PAPIER
au prix unitaire de 37 euros TTC (TVA 2,10% incluse) au lieu de 46 euros TTC
+ 3,05euros de frais de port

Je commande ..... exemplaire(s) PDF
au prix unitaire de 37 euros TTC (TVA 2,10% incluse) au lieu de 46 euros TTC

Soit un total de ...........euros TTC

et je joins impérativement le règlement pour bénéficier de l’offre de souscription 
qui me procure 20 % de réduction (à l’exception des administrations 
à qui nous ferons parvenir une facture pro-format à réception de ce bulletin).

Guide pratique Collaboratif et gestion des connaissances

Bulletin de souscription
valable jusqu’au 31 janvier 2008

à renvoyer accompagné du réglément à
Archimag 24, rue de Milan   F-75009 Paris

Tél. : + 33 1 55 31 92 30 — Fax : + 33 1 44 53 45 01 — E-mail : infos@archimag.com — Web : www.archimag.com

Nom :  . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .

Prénom :  . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .

Fonction :  . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .

Raison sociale :  . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .

Secteur d'activité :  . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .

Adresse :  . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .

Code postal :  . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .

Ville :  . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .

Pays :  . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .

Tél. :  . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .

Courriel :  . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .

Fax :  . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .

Signature et cachet
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